关于调整2020年教职工福利人员名单统计方式的通知
（征求意见稿）
各基层工会：
为进一步落实学校“不忘初心、牢记使命”主题教育有关简化办事程序的要求，并结合部分基层工会提出的意见和建议，就简化核报教职工福利人员名单的程序，在调研兄弟高校工会做法的基础上，对我校2020年教职工福利人员名单统计工作程序予以调整，现将调整说明如下：
一、目前的做法：目前采用的做法为每次发放福利品前调取人事处数据，发由各基层工会及离退办核对校内调动、新进人员、调离人员、退休人员等情况，其中大量的数据变动出现在校内调动上，各基层工会统计人员的工作量较大，程序繁琐，易出现多报、漏报现象，也给基层工会带来了一些不必要的麻烦。
二、调整后的做法：在调研各基层工会意见及走访兄弟高校工会后，决定在每年12月份统计元旦春节及蛋糕券名单时，根据人事处提供的在职人员名单，由各基层工会进行一次数据核报，在这次核报时可以在校内调整发放部门。核报后，第二年全年的福利数据均以此次数据为基准数据，端午节、国庆节中秋节只需要报送新进我校人员、调离我校人员的情况数字及部门总人数变化，而校内人员变动等情况在端午节、国庆节中秋节统计时不再进行变动，仍按照12月份统计的部门发放。对退休人员福利品发放的统计以学校人事处文件为准，也只需在12月份核报时统计一次，12月31日当天及之前退休的教职工，第二年在离退办领取，12月31日之后退休的教职工，第二年在原部门领取。
更新后具体流程如下，2020年上半年智慧工会系统上线后，以下流程可在系统中进行智能化操作，统计时只需在系统中填写调整增减的人员情况，总名单则会相应调整，无需再次在总名单中进行操作：
元旦春节蛋糕券统计一次：填写附件2——填写附件1——系统自动调整增减总名单。
端午节、国庆节中秋节分别统计一次：填写附件3——填写附件1——系统自动增减总名单。

三、统计数据所针对人员为在职在岗、已加入我校工会组织并正常交纳工会会费的我校正式教职工（若有特殊情况，可以在报表中加以说明）。

[bookmark: _GoBack]四、本次供审阅的共有3个附件，分别为：
1、《中国药科大学2020年教职工福利数量汇总表》（元旦春节及蛋糕券、端午节、国庆节中秋节统计时均需要填写）；
2、《中国药科大学2020年元旦春节及蛋糕券教职工福利数量统计表》（元旦春节及蛋糕券统计时填写一次）；
3、《中国药科大学2020年端午节、国庆节中秋节教职工福利数量统计表》（端午节、国庆节中秋节统计时各填写一次）。
请于2019年12月13日下班前回复短信反馈您的意见和建议，谢谢！
　　　　　　　　　　　　　　　                              校工会
　　　　　　　　　                       2019年12月9日
